JEU SMED

Les participants découvrent et prennent conscience des possibilités
d'amélioration et des vertus d'une analyse de l'organisation d'un
processus.

» Une rentabilité évidente et visible dés le premier chantier et sans
investissement important.

+ Une optimisation du taux d'utilisation du parc machine avec :

- Une augmentation de capacité (donc un codt plus faible)

- Une meilleure flexibilité pour répondre aux attentes des clients

- Une efficacité des actions, visibles et motivantes.

Durée moyenne : 2h a 2h30

1. Une équipe de participants doit effectuer la mise au point d'un outil
de poingonnage en modéle réduit dans le but d'observer les gains de
temps potentiels et les méthodes d'analyse permettant d'accéder a
ces gains.

2. Plusieurs essais successifs démontrent la facilité de mise en oeuvre
de I'outil SMED.

Livré avec 6 modes opératoires (code 810101) et animation digitale

sur clef USB
810100 Jeu SMED 3jours A l'unité
810101 Lot de 12 modes opératoires SMED 3jours En lot

JEU MAITRISE DU POSTE DE
TRAVAIL

JEU EQUIPE AUTONOME

La démonstration des avantages de I'action au plus prés
du «terrain» est évidente.

Ce jeu permet de prendre conscience du besoin impératif
d'apporter aux clients le meilleur service possible (Qualité,

Co0t, Délais). L'objectif est de :

+ Convaincre les acteurs (le personnel) et I'encadrement
des avantages du travail en équipe, du développement
des compétences et de la possibilité de mieux répartir les
taches pour plus d'autonomie.

* Montrer que ce type d'organisation correspond aux
besoins de progrés permanent par la mise en commun
des compétences.

Durée moyenne : 2h

Les participants répartissent toutes les taches de la vie de
famille et les transposent dans la vie de I'entreprise sous
I'angle de la répartition des responsabilités.

Livré avec 6 modes opératoires (code 810071) et
animation digitale sur clef USB

810070 Jeu EQUIPE AUTONOME 3jours Al'unité
810071 Lot de 12 modes opératoires EQUIPE 3 jours En lot
AUTONOME

+ La simplicité des actions a mener permet de générer une
motivation pour I'ensemble des acteurs qui apprécient le
travail en équipe.

« Les flux se trouvent simplifiés, donc plus courts, moins
co(teux et plus fiables.

* Au dela du gain sur les indicateurs de productivité, la
flexibilité des moyens de production est améliorée.

Durée moyenne : 2h30

Reconstitution d'une ligne de production pour fabriquer un
produit selon un cahier des charges.

Les participants proposent des solutions d'amélioration
des performances, par I'élimination des gaspillages de
temps ou d'autres origines.

Livré avec 6 modes opératoires (code 810041) et
animation digitale sur clef USB

810040  Jeu MAITRISE DU POSTE DETRAVAIL 3 jours Al'unité

Lot de 12 modes opératoires MAI- 3 jours En lot

810041 TRiSE DU POSTE DE TRAVAIL

Va
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https://www.sesa-systems.com/catalog/product/view/sku/810100/
https://www.sesa-systems.com/catalog/product/view/sku/810101/
https://www.sesa-systems.com/catalog/product/view/sku/810070/
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